0001 CAMARAMUNICIPALDE CARACARAI

FOPAu CAMARA CARACARAI MAIO 025

Tipo: Calculo Mensal

Periodo: 01/05/2025 a 31/05/2025

C.Custo: 003 COMISSIONADO
Colaborador: 1- 34 - ANGEL MAXIMO DE SOUZA Admissao: 03/02/2025 Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 St:Trabalhando

Cargo: Diretorde Departamento Salario Base: 1.484,67 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F. Reg.: 000000075
Cod. Tp Descrigéo Referéncia Valor Cod. Tp Descrigao Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.484,67 2000 03 INSS 7,50 113,85
1964 01 Compl.Salario Normativo 33,33
Totais: Proventos: 1.518,00 Vantagens: 0,00 Descontos: 113,85 Liquido: 1.404,15 \\

1.518,00 |PE Proc: 0,00

Bases IRRF Proc: 1.518,00 FGTSProc: 0,00 INSS Proc:

Colaborador: 1 - 7 - Clicie Oliveira da Silva Admissao: 01/03/2024 Dep.IR: 02 Dep.SF:02 St:Demitido Demissio: 02/05/2025 Causa: 02
Cargo: >Cx.>O§_Z_m._.m>._,_<o\_umo._‘00n Salario Base: 1.412,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F. Reg.: 000000050

Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor Cod. Tp Descricao Referéncia Valor

659 01 1/3 Férias Rescisao 590,33 2000 03 INSS 7,50 7,05

661 01 Dias Férias Vencidas Resc 30,00 1.518,00 2003 03 INSS130Salario 7,50 35,30

662 01 DiasFerias Proporc.Resci 2,00 253,00

850 01 130 Salario Proporc.Resc 4,00 470,67

1553 01 Dias Saldode Salario 2,00 94,13

1650 02 SalarioFamilia 2,00 8,67 )

Totais: Proventos: 2.926,13 Vantagens: 8,67 Descontos: 42,35 Liquido: 2.892,45 .\

INSS Proc: 564,80 |PE Proc: 0,00

Bases IRRF Proc: 94,13 FGTS Proc: 0,00

Colaborador: 1- 24 -DEYNISON GOMES DASILVA Admissao: 02/01/2025 Dep.IR: 01 Dep. SF: 01 St:Trabalhando
Cargo: CHEFEDEDIV GRAVAGCAOE TRAS Salario Base: 1.518,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F. Reg.: 000000058
Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor Cod. Tp Descrigao Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.518,00 2000 03 INSS 7,50 113,85
1650 02 Salario Familia 1,00 65,00 ;
Yy,
Totais: Proventos: 1.518,00 Vantagens: 65,00 Descontos: 113,85 Liquido: 1.469,15

1.518,00 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 1.518,00 IPE Proc: 0,00

Bases IRRF Proc:

Colaborador: 1 - 25 - EDE CARMOSILVA RIBEIRO Adniissao: 02/01/2025 Dep.IR: 00 Dep.SF:02 St: Trabalhando
Cargo: Chefe de Divde Gravagado e Tra Salario Base: 1.518,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F.Reg.: 000000055
Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor Cod. Tp Descrigao Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.518,00 2000 03 INSS 7,50 113,85
1650 02 SalarioFamilia 2,00 130,00 \\.
Totais: Proventos: 1.518,00 Vantagens: 130,00 Descontos: 113,85 Liquido: - 1.534,15
Bases IRRF Proc: 1.518,00 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 1.518,00 IPE Proc: 0,00
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0001 CAMARAMUNICIPALDE CARACARAI

FOPAG CAMARA CARACARAI MAIO .025

Periodo: 01/05/2025 a 31/05/2025 Tipo: Calculo Mensal

Colaborador: 1 - 26 - Enderson Silva Viana Admissao: 02/01/2025 Dep.IR: 01 Dep.SF:00  St:Trabalhando
Cargo: AUX. ADMINISTRATIVO/PROTOC( Salario Base: 1.518,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F.Reg.: 000000056
Cod. Tp Descrigao Referéncia Valor Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.518,00 2000 03 INSS 7,50 113,85
Totais: Proventos: 1.518,00 Vantagens: 0,00 Descontos: 113,85 Liquido: 1.404,15
Bases IRRF Proc: 1.518,00 FGTSProc: 0,00 INSS Proc: 1.518,00 IPE Proc: 0,00
Colaborador: 1 - 33 - FRANCILANE CANAVARRO DASILVA Admissao: 03/02/2025 Dep.IR: 02 Dep.SF:02  St:Trabalhando
Cargo: Chefe de Divis&o Salario Base: 1.518,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F.Reg.: 000000074
Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.518,00 2000 03 INSS 7,50 113,85
1650 02 SalarioFamilia 2,00 130,00
Totais: Proventos: 1.518,00 Vantagens: 130,00 Descontos: 113,85 Liquido: 1.534,15
Bases IRRF Proc: 1.518,00 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 1.518,00 IPE Proc: 0,00
Colaborador: 1 - 37 -ISABELE LIRALEITAQ Admissao: 01/04/2025 Dep.IR: 00 Dep.SF:00  St:Trabalhando
Cargo: ASSESSOR (A)LEGISLATIVO Salario Base: 1.518,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F.Reg.: 000000078
Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor Cod. Tp Descrigao Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.518,00 2000 03 |INSS 7,50 113,85
Totais: Proventos: 1.518,00 Vantagens: 0,00 Descontos: 113,85 Liquido: 1.404,15
Bases IRRF Proc: 1.518,00 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 1.518,00 IPE Proc: 0,00
Colaborador: 1- 29 - JANAINA SAMPAIO MOURA Admissao: 02/01/2025 Dep.IR: 00 Dep.SF:00  St:Trabalhando
Cargo: CHEFEDEGABINETE Salario Base: 1.518,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F.Reg.: 000000061
Cod. Tp Descrigao Referéncia Valor Cod. Tp Descrigao Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.518,00 2000 03 INSS 7,50 113,85
Totais: Proventos: 1.518,00 Vantagens: 0,00 Descontos: 113,85 Liquido: 1.404,15
Bases IRRF Proc: 1.518,00 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 1.518,00 IPE Proc: 0,00
Colaborador: 1 - 22 - JOSE ALVES DA SILVAJUNIOR Admissao: 02/01/2025 Dep.IR: 05 Dep.SF:04  St:Trabalhando
Cargo: Agente de Contratagao Salario Base: 4.000,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F.Reg.: 000000057
Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 4.000,00 2000 03 INSS 12,00 373,40
2004 03 IRRF 7,50 31,46
Totais: Proventos: 4.000,00 Vantagens: 0,00 Descontos: 404,86 Liquido: 3.595,14
Bases IRRF Proc: 4.000,00 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 4.000,00 IPE Proc: 0,00
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0001 CAMARAMUNICIPALDE CARACARAI

FOPAs CAMARA CARACARAI MAIC .025

Periodo: 01/05/2025 a 31/05/2025 Tipo: Calculo Mensal
Colaborador: 1 - 38 - LAIZAGONGCALVES VIEIRA Admisséo: 02/05/2025 Dep.IR: 00 Dep.SF:00  St:Trabalhando
Cargo: Chefe de Divisao Salario Base: 1.518,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F. Reg.: 000000000
Cod. Tp Descrigao Referéncia Valor Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor
200 01 salario 29,00 1.467,40 2000 03 INSS 7,50 110,05 \
Totais: Proventos: 1.467,40 Vantagens: 0,00 Descontos: 110,05 Liquido: 1.357,35
Bases IRRF Proc: 1.467,40 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 1.467,40 IPE Proc: 0,00
Colaborador: 1 - 30 - LINDA INES DA SILVACASTRO Admissao: 02/01/2025 Dep.IR: 04 Dep.SF:04  St:Trabalhando
Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO Salario Base: 1.800,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F.Reg.: 000000062
Cod. Tp Descrigéo Referéncia Valor Cod. Tp Descrigao Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.800,00 2000 03 INSS 9,00 139,23
1650 02 SalarioFamilia 4,00 260,00
Totais: Proventos: 1.800,00 Vantagens: 260,00 Descontos: 139,23 Liquido: 1.920,77 /
Bases IRRF Proc: 1.800,00 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 1.800,00 IPE Proc: 0,00
Colaborador: 1 - 27 - MARCOANDRE ALVES SIQUEIRA Admissao: 02/01/2025 Dep.IR: 02 Dep.SF:01  St:Trabalhando
Cargo: Chefe de Divisao Salario Base: 1.518,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F. Reg.: 000000059
Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.518,00 2000 03 INSS 7,50 113,85
1650 02 SalarioFamilia 1,00 65,00
Totais: Proventos: 1.518,00 Vantagens: 65,00 Descontos: 113,85 Liquido: 1.469,15 7
Bases IRRF Proc: 1.518,00 FGTSProc: 0,00 INSS Proc: 1.518,00 IPE Proc: 0,00
Colaborador: 1 - 322 - MARIA DO SOCORRONUNES Admissao: 01/01/2021 Dep.IR: 00 Dep.SF:00  St:Trabalhando
Cargo: DiretoraDeptode Finangas Salario Base: 4.000,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F.Reg.: 000000018
Cod. Tp Descrigéo Referéncia Valor Cod. Tp. Descricdo Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 4.000,00 2000 03 INSS 12,00 373,40
2004 03 IRRF 15,00 133,84
Totais: Proventos: 4.000,00 Vantagens: 0,00 Descontos: 507,24 Liquido: 3.492,76 /
Bases IRRF Proc: 4.000,00 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 4.000,00 IPE Proc: 0,00
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FOP/ 3 CAMARA CARACARAI MAIC 025

Periodo: 01/05/2025 a 31/05/2025

Tipo: Calculo Mensal

Colaborador: 1 - 31 -MONICASERRAFEALVES Admissao: 02/01/2025 Dep.IR: 03 Dep.SF:03  St:Trabalhando
Cargo: Chefe de Divis&o Salario Base: 1.518,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F.Reg.: 000000063
Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.518,00 2000 03 INSS 7,50 113,85
1650 02 Salario Familia 3,00 195,00 \
Totais: Proventos: 1.518,00 Vantagens: 195,00 Descontos: 113,85 Liquido: 1.599,15
Bases IRRF Proc: 1.518,00 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 1.518,00 IPE Proc: 0,00
Colaborador: 1 - 36 - PAMELA DANIELA FERREIRADE ARAUJO Admissao: 10/03/2025 Dep.IR: 01 Dep.SF:01  St:Trabalhando
Cargo: Diretorde Departamento Salario Base: 1.484,67 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F.Reg.: 000000077
Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor Cod. Tp Descrigao Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.484,67 2000 03 INSS 7,50 113,85
1964 01 Compl.Salario Normativo 33,33
1650 02 Salario Familia 1,00 65,00
/
Totais: Proventos: 1.518,00 Vantagens: 65,00 Descontos: 113,85 Liquido: 1.469,15
Bases IRRF Proc: 1.518,00 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 1.518,00 IPE Proc: 0,00
Colaborador: 1 - 35 - SILVIAVIANA Admissao: 03/02/2025 Dep.IR: 01 Dep.SF:01  St:Trabalhando
Cargo: Diretorde Departamento Salario Base: 1.484,67 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F.Reg.: 000000076
Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.484,67 2000 03 INSS 7,50 113,85
1964 01 Compl.Salario Normativo 33,33
1650 02 SalarioFamilia 1,00 65,00
Totais: Proventos: 1.518,00 Vantagens: 65,00 Descontos: 113,85 Liquido: 1.469,15 /
Bases IRRF Proc: 1.518,00 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 1.518,00 IPE Proc: 0,00
Colaborador: 1 - 32 - SOFIANASCIMENTO DE OLIVEIRA Admissao: 02/01/2025 Dep.IR: 00 Dep.SF:00  St:Trabalhando
Cargo: Chefe de Diviséo Salario Base: 1.518,00 Estr.: 0000 Classe: Nivel: F.Reg.: 000000064
Cod. Tp Descrigao Referéncia Valor Cod. Tp Descrigdo Referéncia Valor
200 01 salario 30,00 1.518,00 2000 03 INSS 7,50 113,85 \
Totais: Proventos: 1.518,00 Vantagens: 0,00 Descontos: 113,85 Liquido: 1.404,15
Bases IRRF Proc: 1.518,00 FGTS Proc: 0,00 INSS Proc: 1.518,00 IPE Proc: 0,00
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Periodo: 01/05/2025 a 31/05/2025

FOP/ 3 CAMARA CARACARAI MAIC 2025

Tipo: Calculo Mensal

Resumo dos Eventos

C.Custo: 003 COMISSIONADO

Cod. Descricdo Referéncia Valor IN FGIR IP PIS QTD CLC  Cod. Descricao Referéncia Valor IN FGIR IP PIS QTD CLC
Provento Desconto
200 salario 479,00 29.383,41 M M 16 2000 INSS 2.369,33 M- 17
659 1/3 Férias Rescisao 590,33 1 2003 INSS 130 Salario 35,30 D- 1
661 Dias Férias Vencidas Resc 30,00 1.518,00 D- 1 2004 IRRF 165,30 2
662 Dias Férias Proporc.Resci 2,00 253,00 1
850 130 Salario Proporc.Resc 470,67 D D D 1
1553 Dias Saldo de Salario 2,00 9413 M M M 1
1964 Compl.Salario Normativo 99,99 M M 3
Vantagem
1650 Salario Familia 983,67 9
Legenda de incidéncia dos eventos: M = Mensal; D = 13° Salario: F = Férias: P = Participacdo de Lucros; E = Tributagdo Exclusiva Colaborador; | = Indenizado.
Totais Bases Provisdo Férias Provisdo 13° Salario GPS
Proventos: 32.409,53 IRRF Més: 29.577,53 INSS Més: 29.577,53 Valor: 0,00 Valor: 0,00 Parte Empresa: 3.605,79
Vantagens: 983,67 IRRF Fer: 0,00 INSS 13°: 470,67 1/3: 0,00 INSS: 0,00 Terceiros: 0,00
Descontos: 2.569,93 IRRF 13°: 470,67 IPE Més: 0,00 INSS: 0,00 FGTS: 0,00 Acid. Trabalho: 600,96
Liquido: 30.823,27 IRRF Par: 0,00 IPE13°: 0,00 FGTS: 0,00 PIS: 0,00 Convénios: 0,00
Outros: 0,00 FGTS Més: 0,00 IPEFer: 0,00 PIS: 0,00 Saldo Transf. 0,00
Qutros Prv: 0,00 FGTS13°: 0,00 PIS Més: 0,00 Saldo Transf. 0,00
Outros Des: 0,00 FGTS Res: 94,13 PIS 13°: 0,00
Salério: 30.846,01 FGTS 13°Res: 470,67
FGTSInd.: 0,00
Dependentes SF: 21 FGTS 13°Ind.: 0,00
Dependentes IR: 22
Total: . 0,00 0,00 4.206,75
Total da Folha: 37.599,95
Colaboradores
Situagao Descricao Quantidade
001 Trabalhando 16
007 Demitido 1
Total de Colaboradores 17
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Periodo: 01/05/2025 a 31/05/2025

FOPL. 3 CAMARA CARACARAI MAIC 025

Tipo: Calculo Mensal

Resumo dos Eventos

C.Custo: TotaldaEmpresa

Cod. Descricdo Referéncia Valor IN FGIR IP PIS QTD CLC Cod. Descricao Referéncia Valor IN FGIR IP PIS QTD CLC
Provento Desconto
21 Subsidio 210,00 46.475,00 M M T 72 emprestimo caixa 4 418,22 1
49 Gratificagao 50,00 550,00 M M 1 300 Empréstimo caixa 1 8.255,38 11
95 Quinquenio20% 60,00 1.096,44 M M 3 301 Empréstimo caixa?2 8.477,26 10
98 Quinquenio 30% 90,00 1.984,11 M M 3 302 Empréstimo caixa3 4.898,93 4
99 Quinquenio 10% 60,00 757,68 M M 6 303 Empréstimo caixa4 1.417,17 3
121 GratDir Dpto Administrat 50,00 2.000,00 M M 1 304 Empréstimocaixa5 462,55 3
124 Grat Dir Dpto Contrinter 50,00 2.000,00 M M 1 305 Empréstimo caixa6 181,00 1
200 salario 959,00 77.006,23 M M 32 2000 INSS 11.944,89 M- 38
659 1/3 Férias Rescisao 590,33 1 2003 INSS 130 Salario 35,30 D- 1
661 Dias Férias Vencidas Resc 30,00 1.518,00 D- 1 2004 IRRF 8.063,57 18
662 Dias Férias Proporc.Resci 2,00 253,00 1 2053 Contribuigao Sindical 115,78 10
850 130 Salario Proporc.Resc 470,67 D D D 1 2250 Pensao Judicial 2.447,16 M- 2
1553 Dias Saldo de Salério 2,00 9413 M M M 1
1950 Adicional Noturno 100,00 2.355,65 M M 5
1952 Periculosidade 150,00 2.462,66 M M 5
1964 Compl.Salario Normativo 1.631,11 M M 9
Vantagem
1650 Salario Familia 983,67 9
Legenda de incidéncia dos eventos: M = Mensal; D = 13° Salario; F = Férias; P = Participagéo de Lucros; E = Tributagdo Exclusiva Colaborador; | = Indenizado.
Totais Bases Provisao Férias Provisao 13° Salario GPS
Proventos: 141.245,01 IRRF Més: 138.413,01 INSS Més: 138.413,01 Valor: 0,00 Valor: 0,00 Parte Empresa: 16.666,02
Vantagens: 983,67 IRRF Fer: 0,00 INSS 13°: 470,67 1/3: 0,00 INSS: 0,00 Terceiros: 0,00
Descontos: 46.717,21 IRRF 13°: 470,67 IPE Més: 0,00 INSS: 0,00 FGTS: 0,00 Acid. Trabalho: 2.777,69
Liquido: 95.511,47 IRRF Par: 0,00 IPE13°: 0,00 FGTS: : 0,00 PIS: 0,00 Convénios: 0,00
Qutros: 0,00 FGTS Més: 0,00 IPEFer: 0,00 PIS: 0,00 Saldo Transf. 0,00
Qutros Prv: 0,00 FGTS 13°: 0,00 PIS Més: 0,00 Saldo Transf. 0,00
Outros Des: 0,00 FGTS Res: 94,13 PIS13°: 0,00
Salario: 124.943,83 FGTS 13°Res: 470,67
FGTSInd.: 0,00
Dependentes SF: 38 FGTS 13°Ind.: 0,00
Dependentes IR: 45
Total: 0,00 0,00 19.443,71
Total da Folha: 161.672,39
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0001 CAMARAMUNICIPALDE CARACARAI

FOPAs CAMARA CARACARAI MAIC .025

Periodo: 01/05/2025 a 31/05/2025 Tipo: Calculo Mensal
Colaboradores
Situagao Descricao Quantidade
001 Trabalhando 39
007 Demitido 1
Total de Colaboradores 40
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